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 5.6 ทบทวนประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี�เรือ่งหลักเกณฑ์และวิธีประเมินการเทียบโอน
ผลการเรียน�ระดับปริญญาตรี�พ.ศ.2563� 
 ความเป�นมา��สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม�ขอให�มหาวิทยาลัยทบทวนประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ��
สุราษฎร�ธานี�เรื่อง�หลักเกณฑ�และวิธีประเมินการเทียบโอนผลการเรียน�ระดับปริญญาตรี�พ.ศ.2562�หน�า�2�
หมวดที่�2�ข�อ�6.5�การขอเทียบโอนผลการเรียนจากประสบการณ�การท างาน�ผู�ขอเทียบโอนจะต�องมีประสบการณ�
ในการท างานที่เกี่ยวข�องกับรายวิชาที่จะขอเทียบโอนผลการเรียน�ไม�น�อยกว�า�3�ป���สาขาวิชาเห็นว�าเป�นเวลานาน
เกินไป�เห็นควรเทียบโอนประสบการณ�ไม�น�อยกว�า�1�ป��น�าจะเพียงพอ�จึงเสนอคณะกรรมการบริหารวิชาการ�เพื่อ
พิจารณา� 
 

ข�อพิจารณา�� �ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ��สุราษฎร�ธานี�เรื่อง�หลักเกณฑ�และวิธีประเมินการเทียบ
โอนผลการเรียน�ระดับปริญญาตรี�พ.ศ.2562�หน�า�2�หมวดที่�2�ข�อ�6.5�การขอเทียบโอนผลการเรียนจาก
ประสบการณ�การท างาน 
 
 เอกสารประกอบ��  �1.�บันทึกข�อความ�เรื่องขอให�พิจารณาทบทวนประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ���������
สุราษฎร�ธานี�เรื่อง�หลักเกณฑ�และวิธีประเมินการเทียบโอนผลการเรียน�ระดับปริญญาตรี�พ.ศ.2562 (เอกสาร
ประกอบวาระที่�5.6)   ����� 
 
 บุคคล/หน�วยงาน�ให�ข�อมูล��ประธานสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม�/คณบดีคณะวิทยาศาสตร�และ 
    ����เทคโนโลย ี
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